
 

MEMORIA SUSTENTABILIDAD 2022 

 

La Sustentabilidad como Valor Organizacional: 

 

En 2022 continuamos trabajando bajo las Políticas de Sustentabilidad establecidas en años 

anteriores y en sus 5 ejes principales, además tomamos conciencia que ser sustentables es un 

gran paso, pero darlos a conocer a la comunidad a manera de compartir nuestras buenas 

prácticas y que ellas generen efecto contagio, era un desafío que queríamos afrontar. 

Razón por la cual se llevó cabo una charla en UCES con el fin de dar a conocer a los alumnos 

de la Carrera Marketing las Buenas Prácticas Sustentables de Aguiar. 

 

 

 

1)- Protección y Respeto de los Derechos Humanos y Laborales:  

 

En conjunto con IPRODICH, se trabajó en reestructurar el Manual de Misiones y Funciones a 

puestos que permitan ser adaptados a Personas con Discapacidad. Siendo Aguiar Resistencia 

S.A. a primera empresa del Chaco en tener un “Manual Adaptado”, noticia que se dio a 

conocer en diferentes medios. Además de incorporar a la web de postulaciones 

www.postulantesaguiares.com, un ítem que permite a las personas con discapacidad 

postularse. 

http://www.postulantesaguiares.com/


 
 

 

2)- Vida Activa y Alimentación Saludable: 

 Visitas de Grupos de Estudiantes para conocer como en la operación se aplican buenas 
prácticas en manipulación de productos y buenas practicas logísticas. 

 
 

 
 
 

3)- Uso Racional de los Materiales de Empaque:  

 

 Neumáticos que ya no se utilizaron son donados a la Fundación Chamánica que se 
dedican a la recolección y reciclado de materiales.  

 

4)- Eficiencia Energética y Cambio Climático: 

 

 Se inició el reemplazo de luminarias comunes externas por luminarias solares led. 

 Incorporación de vehículos a la flota que cumplen con Normas Euro 5. 


